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Por el cual se define la Planta de cargos doéehtes y directivos docentes, asignada al
Municipio de EL SANTUARIO, financiada con recursos del Sistema General de
Participaciones

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las conferidas en el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 d *201‘5“vwe1~*ﬂecreto*-20]:6‘070005337 del 5 de octubre de
2016,

De conformidad con el ar
Departamento, frente a los
docentes, directivos vy empl adosia
servicio; distribuir las plant $

el afio 2001, corresponde al
tribuir entre los municipios los

Mediante el Decreto 2016070035\337 dei~5~de“”6£;ubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria’ de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia. -

El Departamento de Antioquia, solicité ante el Ministerio de Educacion Nacional, la
modificacién de planta de cargos docentes y directivos docentes de acuerdo a las
necesidades del servicio en los diferentes establecimientos educativos de los 117
municipios no certificados de Antioquia, la cual se aprobé mediante el Concepto Técnico
No. 2015EE024804 de marzo 2015 de esa entidad.

Por el Decreto 201500001626 del 7 de mayo del 2015, se modifico la planta de cargos del
personal docente y directivo docente del Departamento de Antioquia, para la prestacion
del servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2017070003026 del 5 de julio de 2017, se definié la planta de cargos
del municipio de EL SANTUARIO indicando el numero de plazas requeridas para la atencién
de la poblacidén estudiantil en los niveles de preescolar, basica primaria, basica secundaria y
media, con el fin de atender la prestacion del servicio educativo en los diferentes
establecimientos oficiales ubicados en la zona urbana y rural del municipio. La planta de
cargos fue verificada con las autoridades administrativas, Alcalde, Secretario de Educacion
Municipal y Director de Nucleo Educativo, adscrito a la Secretaria de Educacién de
Antioquia, y previo estudio técnico se establecio que las plazas asignadas para el afio 2018
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continuan siendo las mismas, ya que solo se hizo el movimiento de una plaza oficial del
nivel de basica primaria que se encontraba en la Institucién Educativa Maria del Rosario,
sede Centro Educativo Rural Bodegas, establecimiento educativo que atiende Cobertura
Contratada en el municipio de El Santuario, la cual se trasladé en el mismo nivel para el
Centro Educativo Rural Monsefior Francisco Luis Gomez Gomez, sede Centro Educativo
Rural Teneria, la plaza se legalizé a través del Decreto 2018070000471 del 15 de febrero

de 2018.

Debido a la anterior situacion administrativa, se hace necesario definir la planta de cargos
docente, directivos docentes, docentes de aula, docentes orientadores y docentes de
apoyo pedagdgico, en cuanto a la cantidad de plazas necesarias para atender la poblacion
estudiantil matriculada en el municipio de EL SANTUARIO.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Definir la planta de cargos docentes y directivos docentes adscritos
a los establecimientos educativos del municipio de EL SANTUARIO para el afio 2018, la
cual quedara asi:

NIVEL
ESTABLECIMIENTO TOTAL PLAZAS
SEDE PR
EDUCATVO EESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA DOCENTES
Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural

ALTO DEL PALMAR 1 1
CAMPO ALEGRE 1 1
EL SOCORRO 1 1
GUADUALITO 1 1
PRINCIPAL 3 2 5

cerjoseiGnaco  [APAZ ! !

BOTERO PALACIO LAS PALMAS 1 1
LUIS PINEDA JIMENEZ 1 1
MORRITOS 1 1
PALMARCITO 1 1
PORTACHUELO 1 1
SAN MATIAS 1 1 2
VALLE DE LUNA 1 1
ELSALTO 1 1

) LA AURORA 1 1

CER. MONSENOR PRINCIPAL 3 1 4

FRANCISCO LUIS GOMEZ

GOMEZ PAVAS 2 2
TENERIA 2 2
BODEGUITAS 1 1
E.U. CLARA ZULUAGA )
ZULUAGA ! 2

LE. PBRO. LUIS E.U. MERCEDES SANIN

RODOLFO GOMEZ "
CANO 6 16 2
PRINCIPAL 26 1 37
PRINCIPAL 1 5 9 3 18
E R ALDANA 2 2
E R EL MORRO 1 1

.ER. PBRO. JESUS

ANTONIO GOMEZ ER{ LOURDES (UNIT) 1 1
£ R | SAN EUSEBIO 1 1
£ R LAS LAJAS (UNIT) 1 1
£ R POTRERITO 1 1
£.U. EUSEBIO MARIA .

LE. TECNICO INDUSTRIAL ] c o\ie7 2 26

JOSE MARIA CORDOBA
PRINCIPAL 34 6 40

TOTAL 1 50 35 60 14 18 3 191




[

DECRETO NUMERO

HOJAN® 3

“Por medio del cual se se define la Planta de Cargos de Docentes y Directivos Docentes, asignada
al Municipio de EL SANTUARIQ, financiada con recursos del Sistema General de Participaciones”

ESTABLECIMIENTO SEDE PERSONAL DIRECTIVO - DOCENTE TOTAL PLAZAS
EDUCATIVO R n| DIRECTOR | DOCENTE DOCENTE | pocentes
RECTO! COORDINADO RURAL ORIENTADOR APOYO
C. E. R. JOSE IGNACIO C. £. R.JOSE IGNACIO 1 1
BOTERO BOTERO
C. E. R. MONSENOR C. E. R. MONSENOR
FRANCISCO LUIS GOMEZ|FRANCISCO LUIS GOMEZ 1 1
GOMEZ GOMEZ
I. E. TECNICO
1. E.
INDUSTRIAL JOSE COERIJ)%SBEAMARIA 1 4 1 6
MARIA CORDOBA
I. E. PBRO. LUIS 1. E. PBRO. LUIS 1 4 1 6
RODOLFO GOMEZ RODOLFO GOMEZ
1. E. PBRO. JESUS 1. E. PBRO. JESUS 1 1 5
ANTONIO GOMEZ ANTONIO GOMEZ
TOTAL 3 9 2 0 2 16
RIVEL TOTAL PLAZAS
PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA DOCENTES DE
MUNICIPIO DE EL Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural AULA
SANTUARIO
10 1 50 35 60 14 18 3
191
1 85 74 21

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
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PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de EduCacion de Antioquia
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